predlog sklepa

b/ Mnenje h kandidatki za mesto ravnateljice javnega-vzgojno izobraZevalnega zavoda
Osnovne $ole dr. JoZeta Pu¢nika Cresnjevec

Na podlagi 53. a ¢lena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Uradni
list RS, §t. 16/07 —uradno precis¢eno besedilo, 118/06 — ZUOPP-A, 36/08, 58/09, 64/09 — popr.,
65/09 — popr., 20/11, 40/12 — ZUJF, 57/12 — ZPCP-2D, 2/15 — odl. US, 47/15, 46/16, 49/16 —
popr., 25/17 — Zvaj, 123/21, 172/21, 207/21, 105/22 — ZZNSPP, 141/22 in 158/22 — ZDoh-
2AA) in Statuta Obcine Slovenska Bistrica (Uradni list RS, $t. 79/19) je Obcinski svet Obcine
Slovenska Bistrica na svoji xx. redni seji dne, xX. XX. XXXX, sprejel

MNENJE
h kandidaturi za ravnateljico javnega vzgojno-izobraZevalnega zavoda Osnovne Sole
dr. JoZeta Pu¢nika Cresnjevec

Lidiji Milosi¢ se da pozitivno mnenje h kandidaturi za ravnateljico javnega vzgojno-
izobrazevalnega zavoda Osnovne Sole dr. JoZeta Pu¢nika Cresnjevec.

Stevilka: 9000-
Datum:

dr. Ivan Zagar
Zupan Ob¢ine Slovenska Bistrica

Obrazlozitev:

V skladu s 53. a ¢lenom Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja mora
sveta zavoda pred odlocitvijo o izbiri ravnatelja oziroma ravnateljice o vseh kandidatih, ki
izpolnjujejo pogoj, pridobiti mnenje lokalne skupnosti, na obmoc¢ju katere ima zavod svoj
sedez.

Na razpis za ravnatelja, ki je bil objavljen v Uradnem listu RS, §t. 28/23, z dne 3. 3. 2023, se je
prijavila ena kandidatka, in sicer Lidija MiloSi¢, ki izpolnjuje formalne pogoje razpisa.

Lidija Milosi¢, univerzitetno diplomirana pedagoginja, ima vec kot 23 let izkuSenj v vzgoji in
izobrazevanju. Od leta 2007 opravlja delo ravnateljice na OS dr. JoZeta Pué¢nika Cresnjevec. V
programu vodenja zavoda je kandidatka navedla, da bo vodenje zavoda temeljilo na visoki
stopnji medsebojnega sodelovanja in povezanosti zaposlenih, u¢encev, otrok, starSev in lokalne
skupnosti in na oblikovanju kulture dobrih odnosov; medsebojnem zaupanju, skrbnosti,
odgovornosti, pozornosti in vpletenosti ravnatelja v vsakodnevno delo zavoda; sprotni in
ve¢smerni komunikaciji; spodbujanju strokovnega in osebnostnega razvoja zaposlenih;
spodbujanju pedagoSke avtonomnosti, strokovnosti in odgovornosti; aktivnem sodelovanju
zaposlenih v procesih odlo¢anja o zivljenju v zavodu; celovitem vodenju, ki zahteva hkratno
pozornost na vrednote, vizijo, motivacijo, nacrtovanje, spremljavo in evalvacijo dela.
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Iz prilozenega programa vodenja zavoda kandidatke menimo, da lahko kandidatka s svojim
strokovnim znanjem in delovnimi izku$njami zagotavlja nemoteno delovanje in razvoj zavoda.

Komisija za mandatna vprasanja, volitve in imenovanja je obravnavala predlog mnenja o
kandidatki za ravnateljico javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovne Sole dr. Jozeta
Pu¢nika Cresnjevec na 3. redni seji dne 16. 5. 2023 ter oblikovala predlog pozitivnega mnenja
h kandidaturi za ravnateljico javnega-vzgojno izobrazevalnega zavoda Osnovne Sole dr. Jozeta
Pu¢nika Cresnjevec Lidiji Milosi¢ in ga predlaga ob&inskemu svetu v sprejem.
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